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План мероприятий по улучшению качества образовательной деятельности МКОУ «Шутинская ООШ» 

По результатам независимой оценки качества образования на 2020-2021 годы.

№
п/п

Наименование мероприятий Срок
реализации

Ответственные Результат Показатели,
характеризующие

результат
выполнения
мероприятия

1.Открытость и доступность информации, размещенной на ос )ициальном сайте
1.1 Повышение качества содержания 

информации, актуализация 
информации на сайте ОУ

систематически Администрация ОУ,
администратор
сайта

Освещение 
результатов 
работы школы

Систематическое
обновление
информации

1.2 Информирование родительской 
общественности о результатах 

проведении НОКО через 
информационную систему школы

По мере 
необходимости

Администрация ОУ,
администратор
сайта

Оформление 
информационных 
стендов с 
информацией о 
работе школы

Систематическое
обновление
информации

1.3 Обеспечение на сайте ОУ создания 
технической возможности получения 

информации 0 ходе рассмотрения 
граждан в ОУ от получателей 

образовательных услуг

По мере
поступления
информации

Администрация ОУ, 
администратор 

сайта

Систематическое
обновление
информации

2.Комфортность условия и доступность получения услуг в сфере образования в том числе для граждан с ограниченными 
возможностями здоровья
2.1 Создать условия для организации 

обучения и воспитания обучающихся,
2020-2021 Администрация ОУ Наличие доступных 

условий получения
Адаптация детей с 
ОВЗ



с ОВЗ и инвалидов (обеспечить доступ 
в здание к местам занятий, наличие 
пандусов, поручней ..и т. д)

образовательных 
услуг, в том числе 
для детей с ОВЗ.

В ученическом 
коллективе

2.2 Создание комфортных условий для 
работы работников ОУ. Обеспечение 
здоровьесбережения учащихся и 
сотрудников.

систематически Администрация ОУ, 
педагоги ОУ

Условия труда 
сотрудников и 
условия обучения 
учащихся 
соответствуют 
СанПиН.

Соблюдение 
инструкций по 
охране труда. 
Диспансеризация 
учащихся и 
сотрудников ОУ

2.3 Создание условий для индивидуальной 
работы с учащимися;
- совершенствование работы с 
учащимися,
демонстрирующими слабые 
образовательные результаты;
- организация дополнительных 
консультаций для индивидуальной 
помощи
учащимся, испытывающим трудности в 
обучении;
- организация дополнительных занятий 
для
талантливых обучающихся____________

систематически Администрация ОУ, 
педагоги ОУ

Подготовка и 
обсуждение 
предложений по 
улучшению качества 
работы школы на 
заседаниях 
педсоветов, общего 
собрания работников, 
ШМО

Доброжелательность, вежливость, компетентность работников

3.1 Обеспечение и создание условий для 
психологической безопасности и 
комфортности в ОУ, установление 
доброжелательных взаимоотношений 
между участниками образовательного 
процесса

систематически Администрация ОУ, 
педагоги ОУ

Ознакомление вновь 
пришедших 
преподавателей с 
«Профессиональной 
этикой
педагогических 
работников» 
Ознакомление с 
профессиональным

Отсутствие
конфликтных ситуаций 
между участниками 
образовательного 
процесса



стандартом педагога.

3.2 Определение квалификационных 
требований к персоналу, его подготовке и 
повышению квалификации. Реализация 
требований профессионального стандарта 
педагогических работников.

Повышение
квалификации
педагогических
работников

Соответствие 
требований к 

персоналу, его 
подготовке и 
повышению 

квалификации
4.0бщая удовлетворенность качеством образовательной деятельности организации

4.1 Пополнить материально-техническое 
информационное обеспечение: 
-мультимедийным проектором; 
-компьютерами;
-интерактивными досками.

2020-2021 Администрация ОУ

4.2 Обновление фонда учебной и учебно­
методической литературы в 
соответствии с требованиями ФГОС

В течении года Администрация ОУ, 
библиотекарь

Обновление фонда 
учебников

Обеспеченность 
учебной литературой


